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Die IHK zu Coburg vertritt als moderner und service  orientierter Dienstleister
das Interesse von Uber 8.000 Mitgliedsbetrieben. Zu r Unterstitzung der
Unternehmen bei der Fachkraftesicherung baut die IH K den Bereich der
beruflichen Bildung weiter aus.

Zum nachstmaoglichen Termin suchen wir eine(n)

Leiter(in) Weiterbildung

mit Schwerpunkt Akquisition

Zentrale Vertriebsaufgaben in der beruflichen Aufstiegs- und Anpassungsausbildung
stehen im Fokus der neu zu besetzenden Stelle. Die Organisation und Durchfiihrung
von Lehrgangen und Prifungen sowie insbesondere die konzeptionelle
Weiterentwicklung des Geschéftsfelds berufliche Weiterbildung sind spezifische
Anforderungen. Sie halten engen personlichen Kontakt zu unseren
Mitgliedsunternehmen und diversen Bildungstragern.

Idealerweise verfigen Sie Uber einen Hochschulabschluss. Eine abgeschlossene
Berufsausbildung und einschlagige Praxiserfahrung koénnen dieser Ausbildung
gleichgesetzt werden. Sie haben einige Jahre Berufserfahrung in der
Personalentwicklung, der betrieblichen Aus- und Weiterbildung oder bei einem
Bildungstrager. Sie sind vertriebs- und kommunikationsstark, verfigen uber
Fuhrungskompetenz im Team und zeichnen sich durch hohe Einsatzbereitschaft,
Kreativitat, Eigeninitiative und Organisationstalent aus.

Wenn Sie sich von dieser anspruchsvollen Aufgabe angesprochen fiihlen und
Interesse an einem vielseitigen Arbeitsplatz mit leistungsgerechter Bezahlung haben,
erwarten wir lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des
frihestmdglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung.

Industrie- und Handelskammer zu Coburg
Personalentwicklung

Postfach 2043
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